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Undersdkning i tre delar

% egripsm * Intervjuer - gav underlag for enkatfragor
* Enkatstudie - 427 deltagare
e Litteraturstudie — vad sager forskningen?
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teri
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Diagnos eller enbart kanna av svarigheter?

Jag har
diagnosen
dyskalkyli
9%

* Fa har en diagnos

* Manga har

svarigheterna Jag har inte

diagnosen
dyskalkyli
men tror att
jag borde ha
det
30%



Yrkeskategorier

Underskoterska mmaas——— 7 7
Industri  n———— /] |
Ovrig omsorg n—— )3
Skola/Forskola m— )1
Ovriga yrken —mo— )1
Stodassistent/Stodpedagog m— 19
Barnskotare m— 17
Lokalvard/Vaktmastare m— 16
Ovrig sjukvard e 12
Boendestodjare/Boendeassistent mmmm 9
Restaurang mmm §
Kontor/Administration mmm 8
Sjukskriven/Arbetslos mm 7
Studerar mm 7
Transport mm 6
Facklig foretradare mm 6
Personlig assistent mm 5
IT/Design/Komunikation m 4
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Svart att fa sifferkunskaper att fastna
Raknar aven sma tal pa fingrarna
Svart att lagga ihop summor

Svart att |6sa skriftliga problem
Forvaxlar och vander pa tal

Svart att skilja pa hoger och vanster
Svart med kartor

Svart att forsta matt

Svart med l6nebesked/ekonomisk
information

Svart att valja raknesatt

Svarigheter
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Andra svarigheter

* Planera ekonomi (19%)

e Tidtabeller (19%)

e Rita (17%)

e Jamfora priser (17%)

e Hitta utomhus (17%)

* | vilken ordning saker ska komma (17%)
e Forvaxla raknesatt (17)

* Tidspassning och tidsuppfattning (13%)
* Betala rakningar (9%)

* Analog klocka (9%)

* Vilket tal som ar storst (7%)

 Digital klocka (6%)



Det kanns som hjarnan blockeras nar jag stalls infor

ett sifferproblem. (ID36)

Som ett enormt handikapp,

skams oerhort. Inget tal

ar latt for mig, allt maste raknad pa fingrarna och

det ar knappt att jag fattar c

Recept som ska halveras k

& (ID67)

arar jag inte tex. Inte

heller att foérsta hur manga

nord som behadvs till ett

visst antal personer, att rakna frukt (halv till varje

barn) ar anstrangande och

att fa inop antalet

tallrikar med barn. (ID266)



Har du berattat...

...for chef/arbetsledare ...for arbetskamrater

2% 2%

Ja, for vissa
20%

Ja, for vissa
37%




Jag har levt sa lange med denna problematik sa jag har
lart mig att ta problemet nar det kommer. Och att inte
skammas over att be om hjalp. Det ni gor | dag ar super
bra, for jag tror att det ar ett problem som ar mycket
vanligare &n man tror och som behover fangas upp redan

| skolaldern. Anpassade hjalp appar skulle kunna vara en
idé. (ID664)

Vet inte. Jag ber kollegor skriva ned siffrorna de berattar
for mig och att de ska dubbelkolla mina siffror. Ibland
paverkar det mina kollegors fortroende for min férmaga
att kunna utféra jobbet. Att ha farre sifferkoder pa telefon,
hanglas osv. (ID619)



Tillgang till hjalomedel
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Jag har inga hjalpmedel alls just nu. Jag vet
inte vad som finns att tillga. Tyvérr har jag
tydligen, enligt min kommun eller VC inte
ratt till ekonomisk hjalp till hjalpmedel. Och
jag har sjalv inte rad med nagra, tyvarr.
(1ID26)



Konsekvenser

...konsekvenser

-

...fatt sluta

-




Jag undviker allt med siffror vilket formodligen

gOr att jag uppfattas som att jag inte tar mina
uppgifter pa allvar. (ID32)

Skriver ner fel ordernummer eller antal
produkter, raknar fel. (ID35)

Att jag Inte valjer jobb jag egentligen skulle vilja
arbeta med pga att jag inte kan hantera siffror.
Det gor att mitt arbetsliv blir begransat (ID37)



Och har kommer all forskning vi hittat...



